REPORTAGE JOBBATTLE

Talentenjachten zijn hot en grijpen om zich heen. Twintig
Noord-Drentse secretaresses met een uitkering streden
maandenlang om een baan. Marina Mulder uit Assen won.

De X-factor van een
goede secretaresse

Inki de Jonge

ASSEN Het is zeven uur geweest en
in de zaal van De Drentse Zaak gonst
het van opgewonden verwachting.
Marina Mulder (33) toont haar klam-
me handen, Want ze is niet zenuw-
achtig, en ach, ze gunt het de andere
meiden ook. Maar de spanning loopt
op, net als bij al die andere talenten-
jachten op tv verschuift langzaam de
focus naar dat ene antwoord op die
ene vraag: wie wint?

Maandenlang hebben ze naar dit
moment toegewerkt. Stephanie Kar-
todimedjo (30), Jessica Zimmerman
(31), Marieke Visser (25) en Marina
Mulder. Ze werden geselecteerd uit
twintig kandidaten die deelnamen
aan 'Pleased to meet you’; een talen-
tenjacht voor secretaresses met een
uitkering, georganiseerd door Werk-
plein Baanzicht, Adecco Top Secreta-
ries en De Drentse Zaak. De hoofd-
prijs: een baan van zes maanden bij
projectbureau MetSandra. De twee-
de prijs: een - voorlopig — onbezol-
digde werkervaringsplaats bij Carla
Oortwijn Events.

»We hebben wel even geaarzeld”,
zegt Josien Hof van Werkplein Baan-
zicht, uitkerende instantie van As-
sen, Aa en Hunze en Tynaarlo. ,,Men-
sen met een uitkering kunnen onze-
ker zijn omdat ze vaker zijn afgewe-
‘zen voor een baan. Maar
tegelijkertijd is dit de manier waarop
de kandidaten zichzelf kunnen laten
zien, ze worden niet gekozen om
hun cv, maar op motivatie en pre-
sentatie.”

A Stephanie Kartodimedjo, Jessica Zimmerman, winnaar Marina Mul-

der en Marieke Visser (vinr).

De focus verschuift
naar dat antwoord
op die ene vraag:
Wie wint?

Secretaressebanen zijn schaars.
Vacatures leveren in het Noorden
soms wel honderdvijftig tot drie-
honderd reflectanten op. De secreta-
resse moet initiatiefrijker zijn dan
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vroeger en over afdelingen heen
kunnen. kijken. Directiesecretares-
ses coachten de deelnemers in de
zoektocht naar de naar de secreta-
resse met zo'n X-factor. Bedrijven
ondersteunden met workshops. Zo
kon iedereen er zijn voordeel mee
doen, ook de afvallers; een staaltje

- publiek-private samenwerking van

jewelste.

Tegen half acht valt het verlossen-
de woord: Marina Mulder gaat met
de baan naar huis. Kartodimedjo
wint de werkervaringsplaats.

'Pleased to meet’ you krijgt een
vervolg. Gedacht wordt aan uitbrei-
ding van de doelgroep.




